EXTRANJEROS
AD'\C{":EI\'I\'ISETR%_CION Oferta de empleo para
DEL ESTADO trabaj adoreS extranj eros Espacios reservados a la
(Ley Organica 4/2000 y Autoridad competente
Reglamento aprobado por para instruir
R.D.2393/2004)

EMPRESA OFERTANTE
D./D2 En concepto de (1) DNI/NIE
Denominacién social NIF/CIF C.C.C. Seguridad Socia Actividad econémica
Domicilio social Teléfono Ndm. fax
Provincia Localidad Codigo postal
Centro detrabgjo Provincia

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL SOLICITANTE, EN LOS CASOS DE EXCEPTUACION DE LA OBLIGACION
DE PRESENTACION PERSONAL DE LA SOLICITUD

D./D.2 DNI/NIE

Titulo en base al cual se ostenta la representacion:
Firma:

TRABAJADOR

Apellidos Nombre N° pasaporte

Fecha nacimiento Lugar de nacimiento Nacionalidad NIE

Domicilio para notificaciones en €l pais de origen o de residencialegal Localidad

Apellidosy nombre del representante legal del trabajador de 16 a 18 afios

Mision Diplomética u Oficina Consular espafiola

CONDICIONES DE LA OFERTA

12 Lamodalidad de 1a contrataCion SEra (2).........ceveeereeeureeeereeeeseusessesesesesisessinenns

22 El/la trabajador/a prestara sus Servicios en 1a 0CUPaCion de..........cccveeeriererenisinereseeeresaesesseessenenas incluido en el grupo/categoria profesiona de .........ccocoeveevereerenennee
enel centro detrabgjo UbIiCado ENTACH ... e e e e e Localidad ..o Provincia......cccceevveveernnen.

3?2 La duracién del contrato de trabajo que se suscriba SEra de .....cceevcveeiievieicnnns ,garantizandose a trabajador/a actividad continuada durante la vigencia de la
autorizacion de trabajo.

42 L aretribucién por la prestacion de sus servicios serade ................... € brutos mensuales, percibidaen .......... pagas. Alojamiento Si ﬂ No .D.
52 Lajornadadetrabgjo SErade.......ccooeverveeiveeieiriniennn, horas semanal es, con |os descansos legales. Manutencién ~ Si E. No .D.
62 Laduracion del periodo anual de vacaciones Serade ........ccveeeveeeveeereneecenennns dias. Transporte S ﬂ No ﬂ

72 La presente of ertatendra validez hastala resolucion de la autorizacion de trabajo.(3)

CLAUSULASADICIONALES (Invalidar este espacio en caso de no utilizarse).

En todo lo no previsto en la presente oferta se estara a lo dispuesto en lalegislacion laboral que resulte de aplicacion y en el Convenio Colectivo aplicable segin la
actividad y la categoria profesional del trabajador.

Y paraque asi conste, se extiende la presente

FAO e

(1) Director, propietario, gerente o representante legal. (2) Si e contrato es por obra o servicio determinado, identificar con claridad la obra o servicio. (3) La actividad laboral podrainiciarse a
partir de laentrada legal en Espafia del trabajador con el correspondiente visado y se producird su &filiacion, altay posterior cotizacion en el régimen de Seguridad Socia correspondiente.

RELLENAR A MAQUI NA O CON BOLIGRAFO NEGRO Y LETRA DE IMPRENTA. IMPRESO GRATUITO. PROHIBIDA SU VENTA
PRESENTAR ORIGINAL Y COPIA N EX- 06
[Imprimir | | _Borrar |
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